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	Официальное издание органов местного самоуправления муниципального образования поселок Большая Ирба



№ 13                                          30 июля 2021 года






БОЛЬШЕИРБИНСКИЙ ПОСЕЛКОВЫЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
КУРАГИНСКОГО РАЙОНА
КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

15.07.2021        пгт Большая Ирба          № 7-31 р

О внесении дополнений в решение от 26.02.2021 № 4-20 р «Об утверждении Прогнозного плана приватизации муниципального имущества поселка на 2021-2023 годы
В соответствии с Федеральным законом РФ от 21.12.2001 № 178-ФЗ «О приватизации государственного и муниципального имущества» (в ред. от 31.07.2020 № 293-ФЗ), со статьей 50 Федерального закона РФ от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом муниципального образования поселок Большая Ирба Курагинского района Красноярского края, Большеирбинский поселковый Совет депутатов РЕШИЛ:
1. внести в прогнозный план приватизации муниципального имущества поселка на 2021-2023 годы, утвержденный решением Большеирбинского поселкового Совета депутатов от 26.02.2021 № 4-20 р следующие дополнения:
1.1. в пункте 1 таблицу дополнить строками 6 - 14 следующего содержания:
	№
п/п
	Наименование 
	Адрес (местоположение)
	год приватизации
	Способ приватизации

	[bookmark: Par125]6
	Сооружения коммунального хозяйства
(водопровод)
	Российская Федерация, Красноярский край, Курагинский район, пгт Большая Ирба, от скважины 1 по ул. Березовая 92 п до потребителей по ул. Березовая, ул. Строителей, ул. Набережная, ул. Ленина, ул. Солнечная, ул. Новая, ул. Нагорная, ул. Бочкарева, ул. Северная, от скважины 2 по ул. Рудная 48 п до потребителей ул. Рудная, ул. Тейская, ул. Советская, пер. Советский, ул. Ленина, от скважины 3 по ул. Заречная 80 п до потребителе пул. Заречная, ул. Транспортная, ул. Зеленая Роща, ул. Молодежная, ул. Саянская, ул. Сибирская, ул. Светлая.
24:23:0000000:6847,
 протяженность 17195 м.
	2021
	Внесение муниципального
имущества в качестве вклада в уставной капитал АО «Ирбинские энергосети»

	7
	Сооружение канализации
	Российская Федерация, Красноярский край, Курагинский район, пгт Большая Ирба
24:23:0000000:9088,
протяженность 11579 м
	2021
	Внесение муниципального
имущества в качестве вклада в уставной капитал АО «Ирбинские энергосети»

	8 
	Наружные сети водопровода (магистральные водоводы)
	Российская Федерация, Красноярский край, Курагинский район, пгт Большая Ирба, 24:23:0000000:9419, протяженность 3080 м.

	2021
	Внесение муниципального
имущества в качестве вклада в уставной капитал АО «Ирбинские энергосети»

	9
	Водопроводные сети
	Российская Федерация, Красноярский край, Курагинский район, с. Поначево, 24:23:0000000:9622, протяженность 2184 м.
	2021
	Внесение муниципального
имущества в качестве вклада в уставной капитал АО «Ирбинские энергосети»

	10
	Подземная и надземная распределительная сеть водопровода от насосных станций № 4, № 5
	Российская Федерация, Красноярский край, Курагинский район, пгт Большая Ирба, ул. Энергетиков, д. 4/43, 24:23:0602001:300, протяженность 3907 м.
	2021
	Внесение муниципального
имущества в качестве вклада в уставной капитал АО «Ирбинские энергосети»

	11
	 Нежилое здание - здание станции подкачки ПНС-2
	Российская Федерация, Красноярский край, Курагинский район, пгт Большая Ирба, улица Новая, строение 7Б, 
24:23:4501002:483, площадь 33 кв.м.
	2021
	Внесение муниципального
имущества в качестве вклада в уставной капитал АО «Ирбинские энергосети»

	12
	Нежилое здание - скважина № 5
	Российская Федерация, Красноярский край, Курагинский район, пгт Большая Ирба, улица Энергетиков, строение 14А, 24:23:0602001:479, площадь 15,2 кв.м.
	2021
	Внесение муниципального
имущества в качестве вклада в уставной капитал АО «Ирбинские энергосети»

	13
	Нежилое здание - скважина № 3
	Российская Федерация, Красноярский край, Курагинский район, пгт Большая Ирба, улица Заречная, строение 2Г, 24:23:4501004:564, площадь 17,6 кв.м.
	2021
	Внесение муниципального
имущества в качестве вклада в уставной капитал АО «Ирбинские энергосети»

	14
	Нежилое здание - здание станции подкачки ПНС-1 
	Российская Федерация, Красноярский край, Курагинский район, пгт Большая Ирба, улица Строителей, строение 8Г, 24:23:4501003:1656, площадь 7,8 кв.м.
	2021
	Внесение муниципального
имущества в качестве вклада в уставной капитал АО «Ирбинские энергосети»



2. Контроль за решением возложить на комиссию по законности и правопорядку (Вольхина Е.Б.).
3. Решение вступает в силу в день, следующий за днем его опубликования в газете «Ирбинский вестник».


Председатель           Глава поселка 
поселкового Совета депутатов             

          Е.Б. Бублик                         М.В. Конюхова

БОЛЬШЕИРБИНСКИЙ ПОСЕЛКОВЫЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

КУРАГИНСКОГО РАЙОНА

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

15.07.2021     пгт Большая Ирба           № 7-32 р

Об утверждении Положения об условиях 
и порядке предоставления муниципальному
служащему права на пенсию за выслугу лет за счет средств бюджета муниципального образования поселок Большая Ирба

В соответствии с пунктом 4 статьи 9 Закона Красноярского края от 24.04.2008 № 5-1565 «Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в Красноярском крае», руководствуясь статьей 26 Устава муниципального образования поселок Большая Ирба, Большеирбинский поселковый Совет депутатов РЕШИЛ:
1. Утвердить Положение об условиях и порядке предоставления муниципальному служащему права на пенсию за выслугу лет за счет средств бюджета муниципального образования поселок Большая Ирба согласно приложению.
2. За лицами, приобретшими право на пенсию за выслугу лет в соответствии с Законом края «Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в Красноярском крае» и настоящим решением поселкового Совета депутатов и уволенными с муниципальной службы до 1 января 2017 года, лицами, продолжающими замещать на 1 января 2017 года должности муниципальной службы и имеющими на 1 января 2017 года стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет не менее 20 лет, лицами, продолжающими замещать на 1 января 2017 года должности муниципальной службы, имеющими на этот день не менее 15 лет указанного стажа и приобретшими до 1 января 2017 года право на страховую пенсию по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», сохраняется право на пенсию за выслугу лет без учета изменений, внесенных Законом Красноярского края от 22.12.2016 № 2-277 «О внесении изменений в Закон края «Об особенностях организации и правового регулирования государственной гражданской службы Красноярского края» в пункт 1 статьи 9 Закона края «Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в Красноярском крае».
3. Признать утратившим силу решение Большеирбинского поселкового Совета депутатов от 05.09.2017 № 22-89 р «Об утверждении Положения об условиях и порядке предоставления муниципальному служащему права на пенсию за выслугу лет за счет средств бюджета» (в редакции от 29.11.2017 № 24-98 р, от 26.11.2019 № 42-174 р, от 05.06.2020 № 47-200 р, от 16.06.2021 № 6-29 р).
4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на комиссию по законности и правопорядку (Вольхина Е.Б.).
5. Решение вступает в силу в день, следующий за днем после его официального опубликования в газете муниципального образования «Ирбинский вестник».

Председатель Совета депутатов Глава поселка
       Е.Б. Бублик          М.В. Конюхова

Приложение к решению Большеирбинского поселкового Совета депутатов от 15.07.2021 № 7-32 р

Положение об условиях и порядке предоставления муниципальному служащему права на пенсию за выслугу лет за счет средств бюджета муниципального образования поселок Большая Ирба

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение определяет условия и порядок предоставления лицам, замещавшим должности муниципальной службы, пенсии за выслугу лет за счет средств бюджета муниципального образования поселок Большая Ирба (далее – Положение, пенсия за выслугу лет).
1.2. Право на пенсию за выслугу лет имеют муниципальные служащие муниципального образования поселок Большая Ирба, указанные в статье 9 Закона Красноярского края от 24.04.2008 № 5-1565 «Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в Красноярском крае» (далее – Закон края № 5-1565).
1.3. Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период замещения лицом, получающим пенсию за выслугу лет, государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации, муниципальной должности, замещаемой на постоянной основе, должности федеральной государственной службы, должности государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации или должности муниципальной службы, а также в случае прекращения гражданства Российской Федерации и (или) выезда на постоянное место жительства за пределы Российской Федерации. 
Лицо, получающее пенсию за выслугу лет, обязано в пятидневный срок сообщить о назначении на государственную должность Российской Федерации, государственную должность субъекта Российской Федерации, муниципальную должность, замещаемую на постоянной основе, должность федеральной государственной службы, должность государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации или должность муниципальной службы, прекращении гражданства РФ и (или) выезде на постоянное место жительства за пределы Российской Федерации в письменной форме в уполномоченный орган.
Возобновление выплаты пенсии за выслугу лет указанным лицам осуществляется в соответствии с порядком, которым устанавливается пенсия за выслугу лет на основании заявления гражданина о ее возобновлении со дня, следующего за днем увольнения с указанной службы или освобождения от указанных должностей. 

1.4. Лицам, имеющим одновременно право на пенсию за выслугу лет в соответствии с настоящим Положением и пенсию за выслугу лет, ежемесячную доплату к пенсии, ежемесячное пожизненное содержание или дополнительное (пожизненное) ежемесячное материальное обеспечение, назначаемые и финансируемые за счет средств федерального бюджета в соответствии с федеральным законодательством, а также на пенсию за выслугу лет (ежемесячную доплату к пенсии, иные выплаты), устанавливаемые в соответствии с краевым законодательством, законодательством других субъектов Российской Федерации или актами органов местного самоуправления в связи с прохождением государственной гражданской службы края, других субъектов Российской Федерации или муниципальной службы, назначается пенсия за выслугу лет в соответствии с настоящей статьей или одна из указанных выплат по их выбору.

2. РАЗМЕР ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

2.1. Пенсия за выслугу лет назначается в размере 45 процентов [footnoteRef:2] среднемесячного заработка муниципального служащего за вычетом страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленных в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях».  [2:  Согласно пункту 4 статьи 9 Закона края № 5-1565  пенсия за выслугу лет может быть назначена в размере 45 процентов среднемесячного заработка муниципального служащего за вычетом страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленных в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года N 400-ФЗ "О страховых пенсиях".] 

За каждый полный год стажа муниципальной службы сверх указанного стажа пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента среднемесячного заработка. 
Общая сумма пенсии за выслугу лет и страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии не может превышать 75 процентов среднемесячного заработка муниципального служащего.
2.2. Размер среднемесячного заработка, исходя из которого исчисляется пенсия за выслугу лет, не должен превышать 2,8 должностного оклада с учетом действующих на территории районного коэффициента, процентной надбавки за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и процентной надбавки за работу в местностях с особыми климатическими условиями, установленного по должности муниципальной службы, замещавшейся на день прекращения муниципальной службы либо на день достижения возраста, дающего право на страховую пенсию по старости в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях».
2.3. Максимальный размер пенсии муниципального служащего не может превышать максимальный размер пенсии государственного гражданского служащего края по соответствующей должности государственной гражданской службы края согласно приложению 2 к Закону края № 5-1565, исчисляемый при аналогичных условиях назначения пенсии за выслугу лет исходя из максимального размера должностного оклада по соответствующей должности государственной гражданской службы края, установленного Законом края от 4 июня 2019 года № 7-2846 "Об оплате труда лиц, замещающих государственные должности Красноярского края, и государственных гражданских служащих Красноярского края" с учетом действующих на территории районного коэффициента, процентной надбавки за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и процентной надбавки за работу в местностях с особыми климатическими условиями. 
2.4. При определении размера пенсии за выслугу лет в порядке, установленном настоящим Положением, не учитываются суммы, предусмотренные пунктом 3 статьи 14 Федерального закона от 15 декабря 2001 года № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации».
2.5. Размер пенсии за выслугу лет исчисляется по выбору муниципального служащего, обратившегося за установлением пенсии за выслугу лет, исходя из среднемесячного заработка за последние 12 полных месяцев муниципальной службы, предшествовавших дню ее прекращения либо дню достижения гражданином возраста, дающего право на страховую пенсию по старости в соответствии с частью 1 статьи 8 и статьями 30 - 33 Федерального закона от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» (дававшего право на трудовую пенсию в соответствии с Федеральным законом от 17 декабря 2001 года № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации»).
2.6. Для определения среднемесячного заработка учитывается денежное содержание муниципальных служащих, состоящее из следующих выплат:
1) должностной оклад;
2) ежемесячная надбавка за классный чин;
3) ежемесячная надбавка за особые условия муниципальной службы;
4) ежемесячная надбавка за выслугу лет;
5) ежемесячное денежное поощрение;
6) ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;
7) премии;
8) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска;
9) материальная помощь.
При определении среднемесячного заработка учитываются действующие на территории края районный коэффициент, процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, в иных местностях края с особыми климатическими условиями (далее – районный коэффициент и надбавки).
2.7. За период сохранения за муниципальным служащим в соответствии с законодательством Российской Федерации денежного содержания по замещаемой им должности муниципальной службы для определения среднемесячного заработка учитывается указанное денежное содержание.
2.8. При исчислении среднемесячного заработка из расчетного периода исключается время нахождения муниципального служащего в отпусках без сохранения денежного содержания, по беременности и родам, по уходу 
за ребенком до достижения им установленного законом возраста, а также периоды временной нетрудоспособности. Начисленные за это время суммы соответствующих пособий не учитываются. 
2.9. Размер среднемесячного заработка при отсутствии в расчетном периоде исключаемых из него в соответствии с пунктом 2.8 Положения времени нахождения муниципального служащего в соответствующих отпусках и периода временной нетрудоспособности определяется путем деления общей суммы полученного в расчетном периоде денежного содержания на 12.
2.10. В случае если из расчетного периода исключаются в соответствии с пунктом 2.8 Положения время нахождения муниципального служащего в соответствующих отпусках и период временной нетрудоспособности размер среднемесячного заработка определяется путем деления указанной суммы на количество фактически отработанных дней в расчетном периоде и умножается на 21 (среднемесячное число рабочих дней в году).
При этом выплаты, указанные в подпунктах 7 и 8 пункта 2.6 Положения, учитываются при определении среднемесячного заработка в размере одной двенадцатой фактически начисленных в этом периоде выплат.
2.11. По заявлению муниципального служащего из числа полных месяцев, за которые определяется месячное денежное содержание, исключаются месяцы, когда муниципальный служащий находился в отпуске без сохранения денежного содержания. При этом исключенные месяцы должны заменяться другими, непосредственно предшествующими избранному периоду.
Если в течение расчетного периода произошло повышение денежного содержания, месячное денежное содержание за весь расчетный период рассчитывается с учетом повышения денежного содержания.
2.12. Минимальный размер пенсии за выслугу лет муниципального служащего устанавливается в размере: 
1000 рублей - при наличии у муниципальных служащих стажа муниципальной службы менее 20 лет;
2000 рублей - при наличии у муниципальных служащих стажа муниципальной службы от 20 лет до 30 лет;
3000 рублей - при наличии у муниципальных служащих стажа муниципальной службы 30 и более лет.
В случае выплаты пенсии за выслугу лет муниципальному служащему в минимальном размере ограничение по общей сумме пенсии за выслугу лет  и страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленное пунктом 2.1. раздела 2 настоящего Положения, не применяется.
2.13. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет муниципальным служащим производится после ее назначения с применением положений пунктов 2.1 – 2.13 настоящего Положения в следующих случаях:
а) увеличения продолжительности стажа муниципальной службы в связи с замещением государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации, муниципальной должности, замещаемой на постоянной основе, должности государственной гражданской службы Российской Федерации или должности муниципальной службы и (или) замещения должности муниципальной службы в органах местного самоуправления, избирательных комиссиях муниципальных образований, расположенных на территории края, не менее 12 полных месяцев с более высоким должностным окладом;
б) увеличения в централизованном порядке размера денежного содержания по должности муниципальной службы, замещавшейся либо на день прекращения муниципальной службы, либо на день достижения возраста, дающего право на страховую пенсию по старости, предусмотренную Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» (дававшего право на трудовую пенсию по старости в соответствии с Федеральным законом от 17 декабря 2001 года № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации);
в) изменения размера страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии, повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, исходя из которых определен размер пенсии за выслугу лет.
2.14. Размер пенсии за выслугу лет пересчитывается со сроков, установленных для изменения размера страховой пенсии по старости (инвалидности), изменения размера денежного содержания муниципальных служащих, возобновления выплаты пенсии за выслугу лет в случае, предусмотренном подпунктом «а» пункта 2.13. настоящего Положения.
2.15. Пенсии за выслугу лет, назначенные в связи с прохождением муниципальной службы края до 1 января 2017 года в соответствии с настоящим Положением, подлежат перерасчету с 1 января 2017 года в соответствии с пунктом 2.13 раздела 2 настоящего Положения.
 
3. ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ ПЕНСИИ
ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

3.1. Заявление об установлении пенсии за выслугу лет подается в администрацию поселка Большая Ирба на имя Главы поселка Большая Ирба  (далее – уполномоченный орган).
3.2. К заявлению о назначении пенсии за выслугу лет должны быть приложены следующие документы:
1) копии трудовой книжки, иных документов, подтверждающих периоды, включаемые в стаж муниципальной службы, заверенных нотариально либо кадровой службой (специалистом, осуществляющим кадровую работу) по последнему месту замещения должности муниципальной службы.
При подаче указанных документов предъявляется паспорт и трудовая книжка лица, претендующего на установление пенсии за выслугу лет. Подлинники документов после сличения с их копиями возвращаются заявителю.
3.3. После регистрации заявления Уполномоченный орган в порядке межведомственного информационного взаимодействия в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» запрашивает в соответствующих государственных органах, органах местного самоуправления и иных органах (организациях) следующие документы:
1) заверенную копию муниципального правового акта, приказа об освобождении от должности муниципальной службы, заверенные соответствующим органом местного самоуправления, избирательной комиссией, архивом;
2) заверенную копию военного билета (для граждан, проходивших военную службу на должностях, период службы в которых включается в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет);
3) справка Управления Пенсионного Фонда Российской Федерации о назначении трудовой пенсии в соответствии с действующим федеральным законодательством и о размере страховой пенсии по старости (инвалидности) на момент подачи заявления о назначении пенсии за выслугу лет;
4) справку о размере среднемесячного заработка муниципального служащего;
5) сведения о размере месячного денежного вознаграждения (для депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществлявших свои полномочия на постоянной основе);
6) справку о периодах службы (работы), учитываемых для назначения пенсии за выслугу лет, с указанием стажа муниципальной;
7) другие документы, подтверждающие периоды, включаемые в стаж муниципальной службы;
8) документ, подтверждающий регистрацию в системе обязательного пенсионного страхования.
По своему желанию, заявитель может самостоятельно представить одновременно с подачей заявления о назначении пенсии за выслугу лет необходимые для ее назначения документы.
3.4. Запрещено требовать от заявителя представления документов и информации или осуществления действий, представление или осуществление которых не предусмотрено пунктом 3.2 настоящего Положения.
3.3. Основанием для назначения пенсии за выслугу лет является распоряжение администрации поселка.
Решение об установлении пенсии за выслугу лет при наличии всех необходимых документов принимается в месячный срок. 
В Распоряжении указывается процентное отношение к среднемесячному заработку, дата, с которой устанавливается пенсия. 
Проект Распоряжения готовится кадровой службой (специалистом, осуществляющим кадровую работу). 
В случае принятия отрицательного решения заявитель письменно уведомляется об этом с указанием мотивов отказа в установлении пенсии за выслугу лет. 
3.4. Пенсия за выслугу лет устанавливается и выплачивается со дня подачи заявления, но не ранее чем со дня возникновения права на нее.
3.5. Лицам, имеющим стаж, дающий право на установление пенсии за выслугу лет, и уволенным в связи с ликвидацией, органа местного самоуправления, избирательной комиссии (его структурного подразделения) либо в связи с сокращением численности или штата работников, пенсия за выслугу лет устанавливается со дня, следующего за днем, в котором сохранение средней заработной платы в соответствии с действующим законодательством было прекращено.
3.6. Выплата пенсии за выслугу лет производится до 15 числа месяца, следующего за расчетным, на счет, открытый в российской кредитной организации, указанный в заявлении получателя пенсии за выслугу лет.
3.7. Лицо, получающее пенсию за выслугу лет, обязано в пятидневный срок сообщить в письменной форме в уполномоченный орган о назначении на государственную должность Российской Федерации, государственную должность субъекта Российской Федерации, муниципальную должность, замещаемую на постоянной основе, должность федеральной государственной службы, должность государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации или должность муниципальной службы, работе в межгосударственных (межправительственных) органах, на должностях, по которым в соответствии с международными договорами Российской Федерации осуществляются назначение и выплата пенсий за выслугу лет в порядке и на условиях, которые установлены для федеральных государственных гражданских служащих, а также при прекращении гражданства РФ.

4. ОСОБЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

4.1. В случае отсутствия в Реестре должностей муниципальной службы соответствующей должности муниципальной службы; отсутствия документов, подтверждающих размер месячного денежного содержания, при наличии справки из архива об отсутствии таковых документов расчет производится исходя из размера денежного содержания по аналогичной должности (с аналогичными функциями и полномочиями) в соответствующих органах. Принятие решений об отнесении к аналогичной должности производится руководителем органа, в котором лицо, обратившееся за установлением пенсии за выслугу лет, замещало должность муниципальной службы.
4.2. Суммы назначенной пенсии за выслугу лет, не полученные своевременно по вине органов, принявших решение о назначении пенсии за выслугу лет, выплачиваются за прошлое время без ограничения каким-либо сроком.
4.3. Недополученные суммы пенсии за выслугу лет в связи со смертью получателя выплачиваются наследникам в соответствии с действующим законодательством.
4.4. Иные вопросы, связанные с установлением и выплатой пенсии за выслугу лет и не урегулированные настоящим Положением, разрешаются применительно к правилам назначения и выплаты трудовой пенсии.

БОЛЬШЕИРБИНСКИЙ ПОСЕЛКОВЫЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
КУРАГИНСКОГО РАЙОНА
КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

Р Е Ш Е Н И Е

15.07.2021        пгт Большая Ирба       № 7-33 р

О внесении изменений и дополнений в решение «Об утверждении Порядка принятия решения о применении к депутату, главе муниципального образования мер ответственности, предусмотренных частью 7.3-1 статьи 40 Федерального закона «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в муниципальном образовании поселок Большая Ирба»

В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», законом Красноярского края от 19.12.2019 № 8-3530 "О внесении изменений в Закон края от 19.12.2017 № 4-1264 "О представлении гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей, должности главы (руководителя) местной администрации по контракту, и лицами, замещающими указанные должности, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и проверке достоверности и полноты таких сведений", Уставом муниципального образования поселок Большая Ирба Курагинского района, Большеирбинский поселковый Совет депутатов РЕШИЛ:
1. внести в решение от 05.06.2020 № 47-205 р «Об утверждении Порядка принятия решения о применении к депутату, главе муниципального образования мер ответственности, предусмотренных частью 7.3-1 статьи 40 Федерального закона «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в муниципальном образовании поселок Большая Ирба» следующие изменения:
1.1. пункт 3 Порядка изложить в новой редакции: «3. Основаниями для рассмотрения вопроса о применении в отношении депутата Совета депутатов, Главы поселка одной из мер ответственности, указанной в пункте 2, являются поступившие в Совет депутатов: заявление Губернатора края о применении одной из мер ответственности, указанной в пункте 2, решение суда в случае, если вопросы об установлении фактов недостоверности и неполноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных депутатом Совета депутатов, Главой поселка рассматривались в судебном порядке, сведения, поступившие из органов прокуратуры по результатам надзорных мероприятий.
Решение о применении к депутату поселкового Совета депутатов, Главе поселка одной из мер ответственности, указанных в пункте 2, должно быть принято не позднее чем через 30 дней со дня поступления в Совет депутатов основания, указанного в пункте 3, в случае, если основание поступило в период между сессиями поселкового Совета депутатов - не позднее чем через три месяца со дня поступления основания.».
1.2. абзац 1 статьи 6 Порядка изложить в новой редакции: «6. Решение о применении к депутату поселкового Совета депутатов, Главе поселка одной из мер ответственности, указанных в пункте 2, принимается на заседании Большеирбинского поселкового Совета депутатов большинством голосов от установленной численности, установленной Регламентом поселкового Совета депутатов.».
1.3. пункт 9 изложить в новой редакции: «9. При принятии решения о применении к депутату Совета депутатов, Главе поселка одной из мер ответственности, указанных в пункте 2, учитывается характер совершенного правонарушения, его тяжесть, обстоятельства, при которых оно совершено, соблюдение депутатом Совета депутатов, Главой поселка ограничений, запретов, исполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции в соответствии с пунктом 7 настоящего Порядка.».
1.4. пункт 11 изложить в новой редакции: «11. Информация о применении меры ответственности к депутату Совета депутатов, Главе поселка размещается на официальном сайте муниципального образования в информационно-телекоммуникационной сети Интернет в десятидневный срок со дня принятия соответствующего решения.».
2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на комиссию по законности и правопорядку (Вольхина Е.Б.)
3. Решение вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования в газете «Ирбинский вестник».

Председатель                    Глава поселка
поселкового Совета депутатов  

                    Е.Б. Бублик              М.В. Конюхова

АДМИНИСТРАЦИЯ ПОСЕЛКА БОЛЬШАЯ ИРБА
КУРАГИНСКОГО РАЙОНА
КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
 
20.07.2021       пгт Большая  Ирба         № 48-п
 
О внесении изменений и дополнений в постановление от 18.02.2016 № 25-п «О порядке создания, хранения, использования и восполнения резервов материальных ресурсов в целях гражданской обороны и для ликвидации чрезвычайных ситуаций на территории муниципального образования поселок Большая Ирба»

В связи с приведением нормативного правового акта в соответствие с действующим законодательством, руководствуясь Уставом муниципального образования, ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление от 18.02.2016 № 25-п «О порядке создания, хранения, использования и восполнения резервов материальных ресурсов в целях гражданской обороны и для ликвидации чрезвычайных ситуаций на территории муниципального образования поселок Большая Ирба» следующие изменения и дополнения: 
1.1. в преамбуле Постановления слова: «от 10.11.1996 N 1340 "О порядке создания и использования резервов материальных ресурсов для ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера",» изменить на «от 25 июля 2020 N 1119 "Об утверждении Правил создания, использования и восполнения резервов материальных ресурсов федеральных органов исполнительной власти для ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера",» далее по тексту.
2. Контроль за исполнением требований настоящего Постановления  оставляю за собой.
3. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования в газете «Ирбинский вестник».

Глава  поселка                                М.В.Конюхова
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